


Gilla Din Ekonomi ar ett landsomfattande
natverk som startats av myndigheter,
organisationer och finansiella féoretag fér
att samarbeta om folkbildning i ekonomiska
och finansiella fragor.

Syftet ar att ge medborgare i hela landet -
och i alla dldrar - battre mojligheter att
klara de 6kade kraven fran samhallet

pa att kunna fatta olika ekonomiska

och finansiella beslut i livet.

Tanken &r att saval statliga
som privata aktdrer har

har ett gemensamt intresse
i att stétta konsumenterna.
Malet ar ett stdrre privat-
ekonomiskt sjalvfortroende
at alla, med hjalp av olika
folkbildningsinsatser.

Denna

broschyr

guidar dig

igenom allt

du behover

veta fér att kunna
hantera din pension.



Vad tianker du pa nir jag sdger ordet pension? Kanske tycker du
att det inte beror dig, att det ar sd langt fram i tiden? Eller kanske
borjar du nirma dig pensionering och har manga funderingar?
Oavsett vem du dr sd beror pensionen oss alla. For vad ska vi leva
av nar vi bli gamla? Vi dr i genomsnitt pensionarer en femtedel av
vart liv. Med okad livslingd kan den siffran komma att bli hogre
framover.

Det finns manga saker som hander under vara liv och i stort sett
alla handelser paverkar pensionen — mer eller mindre. Det kan
handla om att du studerar, att du skaffar barn, att du jobbar heltid
eller deltid, att du har en arbetsgivare som betalar in extra pengar
till din pension, eller att du inte har det, att du blir sjuk y

eller arbetslos, att du dr anstalld eller foretagare, att
du gér i pension vid en tidig alder eller vid en hog
alder. Det ar ddrfor bra om du har koll pd vilka
saker som paverkar din pension och hur det svenska
pensionssystemet hanger ihop. I den hir broschyren
far du lite hjalp pa vagen, sd att du kan fatta kloka
och genomtinkta beslut kring din pension genom
hela livet.

Monica Zettervall
Pensionsexpert, Pensionsmyndigheten
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Pensionstank
genom livet

Pension &r inget du bara ska fundera pa nagon
manad innan du gar i pension. Det handlar

om en stor del av ditt liv. Med pensionen

i bakhuvudet hela livet slipper du bli besviken.

Under 40 ar

1.
2.

3.

Se till att jobba vitt — bara vita inkomster 4r pensionsgrundande.

Kolla att du har tjanstepension och hur ditt avtal ser ut. Tank
pa att tjanstepensionen ar minst lika viktig som den allminna
pensionen. Fraga pa jobbet, de vet.

Om du har ett eget foretag s tank pa att din allmanna pension
beror pa vilka inkomster du har deklarerat for. Tank ocksd pa
att du inte har nagon tjanstepension om du inte sitter av till
den pa egen hand.

Tank pa att méanga ars deltidsarbete eller studier minskar din
pension.

Ta reda pé hur pensionen paverkas om du jobbar utomlands.
Olika regler galler i olika ldnder.

Ha koll pa hur din premie- och tjanstepension ar placerad. Hog
risk brukar l6na sig nar du har manga ar kvar till pension.
Kolla giarna igenom ditt pensionssparande en ging per ér, till
exempel nar det orange kuvertet och annan pensionsinformation
kommer.

Ricker pengarna till det pensionarsliv du drommer om?
Gor en prognos pa www.pensionsmyndigheten.se eller

WWWw.minpension.se.
Kdlla: Pensionsmyndigheten



Nar du har en hel del av ditt arbetsliv bakom dig

Gor en prognos pd minpension.se. Hir kan du se hela
® pensionen och laborera med olika sitt att ta ut din pension.
Racker pengarna till det pensionarsliv du drommer om?

9 Gor en budget dar du funderar pd vilka utgifter som du
* kommer att ha nir du blir ildre.

1 0 Fundera pa hur lange du tror att du vill, kan och orkar jobba.
" Se vad valet av tidpunkt for nir du gar i pension betyder —
i minskad eller 6kad pension. Fundera ocksa pa hur annan
privatekonomi paverkas, till exempel a-kassan.

1 Borja spara om du behover och har mojlighet. Eller amortera
® av lite pa dina ldn om du har nigra.

Na&r det bérjar bli dags att ga i pension

12 Borja planera i god tid. Behover du ta ut all pension pa en
® ging eller kan du spara nagot?

13 Kolla pa Skatteverkets webbplats hur skatten paverkas av
* hur gammal du 4r och hur stor pension du vill ta ut. Tank pa
att du far pensionen utbetald frin olika hall och att de flesta
bara drar 30 procent skatt. Begdr jamkning om det behovs.

14 Ansok i god tid. Minst tvd médnader fore du vill ha din forsta
" utbetalning. Fundera pa om du ska ha premiepensionen
kvar i fonder eller i en traditionell forsdkring och om du vill
teckna ett efterlevandeskydd pa pengarna for din partner.

1 5 Ta reda pa om du ar berittigad till bostadstillagg eller dldre-
® forsorjningsstod. Det finns en sirskild snurra som du kan
anvinda pa Pensionsmyndighetens webbplats. Klicka pa
”Rikna ut ditt bostadstillagg”.

‘I 6 Ta reda pa vad som hinder med din pension om du planerar
® att flytta utomlands. Du kan till exempel forlora garantipen-
sionen om du flyttar till ett land utanfor EU. Mer information
finns till exempel pa Pensionsmyndigheten, Skatteverket och
hos ambassaderna.



Snabbaste sattet att fa veta
vad du kan fa i pension:

GOr en prognos!

‘I Ga in pa minpension.se.
| |

2 Klicka pa Logga in pd Mina sidor och skriv in personnum-
" mer. Du loggar in med bank-id eller en kod som du fatt i
orange kuvertet eller som du kan bestilla pd webbplatsen.

3 Forsta gangen du loggar in far du registrera dig. Sedan tar
" det ett par minuter innan alla dina uppgifter samlats in och
du kan gora en pensionsprognos.

4 Du kommer att en prognos pa vad du kan forvinta dig att
" fi i pension nir den allminna pensionen ( den som redo-
visas i det orange kuvertet) , tjdnstepensionen ( pensionen
frén jobbet) och eventuellt eget sparande lagts ihop. Du fér
veta hur mycket det blir varje manad fore skatt. Du kan
testa vad som hdnder om du tar ut pensionen tidigare eller
senare, eller viljer att bara ta ut delar av din pension.

Om du inte har dator, ring Pensionsmyndighetens kundservice,
0771-776 776 och be dem hjilpa dig att ta fram en prognos.



Byggklossarna
att halla koll pa

1 I botten finns den orange pensionen. Det dr den allmanna
" pensionen som alla fir som har yrkesarbetat och betalat
skatt i Sverige. Den dr i sin tur uppdelad i inkomstpension
och premiepension (gul). Den som inte har yrkesarbetat
eller har vildigt 14g pension kan fi garantipension, men for
att f4 maximal garantipension maste man ha bott 40 ar i
Sverige som vuxen.

2 Ovanpa den allmdnna pensionen har de allra flesta en
" tjanstepension som arbetsgivaren betalat in.

P4 toppen ligger det privata sparandet — om man
“ har nagot.




Den allmanna

pensionen
- hela livet raknas!

For att fa allman pension rdknas de inkomster
som du har betalat skatt fér. Hela livet raknas.
En del av pengarna satts av pa ett premie-
pensionskonto, dar du kan valja egna fonder
om du vill.

Varfor far du ett orange kuvert?

Alla som arbetat och bott i Sverige fir allmin pension, som grundas
pd alla inkomster de betalar skatt for. Det galler dven inkomster
som exempelvis arbetsloshetsersittning, sjuk- och aktivitetsersatt-
ning och foridldrapenning.

Varje ar avsitts 18,5 procent av din pensionsgrundande inkomst
till allménna pensionen. Det géller f6r manadsinkomster upp till
ungefar 40 000 kronor (ar 2017).

Svartjobb ger ingen pension. Ar du arbetslos maste du ha a-kassa
for att du ska fa mer pension. Om du tjanar sa lite pengar under
ett 4r sa du inte behover betala skatt (under 18 951 kronor ar
2017) sé far du inte heller nagra pensionsratter det dret.

Jobbar du utomlands och betalar skatt dar, far du inte heller na-
gon svensk pension for det. Men du kan fa pension fran det lan-
det. Inom Europa har Sverige samordningsavtal
med de flesta linder (som att pensio-
nen riknas samman sa smaningom).
Men i andra lander finns inte sddana
avtal. Kolla vad som géller innan du
jobbar i andra linder, dtminstone om
du planerar att stanna en lingre tid.



Det orange pensionskontot
har ingen aldersgrans

I den allmdnna pensionen riaknas hela livet. Det finns ingen lagsta
alder for nar du kan borja tjana in din pension. Ju tidigare du borjar
tjana sd mycket pengar att du borjar betala skatt, desto tidigare
borjar du fa pengar till ditt orange pensionskonto. Du kan till
och med borja tjdna in pension redan som bebis, till exempel om
du medverkat i blojreklam och tjanat pengar pa det.

Det finns heller ingen 6vre dlder. Du kan fortsitta att tjana in nya
pengar till din pension sd linge som du orkar arbeta.



FAKTA

Det har ger mer pension
i orange kuvertet

» Inkomst fran anstallning som du har

betalat skatt for
 Ersattning fran a-kassan
¢ Inkomster av ett eget foretag
e Sjukpenning
e Féraldrapenning
* Studiemedel fran 1995-
e Plikttjanst 1995-2010
* Sjuk- och aktivitetsersattning
* Barn under fyra ar

Ger INTE mer pension
i orange kuvertet

» Kapitalvinster

* Barnbidrag

» Vardnadsbidrag

» Underhallsstod

« Skattefria stipendier

* Svarta inkomster

¢ Pensionsutbetalningar



Extra pengar for
barn och studier

BARN: Om du ar foraldraledig, eller gar ner i arbetstid for att du
har barn, betyder det att pensionen kan minska. Pensionsratt for
barndr ar ett sitt att till en del kompensera for det.

S4 lange du har barn under fyra ar fir du extra pension. I alla fall
om du inte natt hogsta inkomstnivin som ger pension.

Du kan bara fa pensionsritt for barndr for ett barn i taget. Ar
du adoptivforilder kan du fa pensionsritt for barnar de forsta
fyra dren som du har haft barnet i din vard, som langst till det ar
barnet fyller 10 ar.

Den forilder som tjanar minst under res-

pektive ar fir automatiskt pensionsritten Ett barn kan
for barnar detta ar. Om du vill att pensions- ge 500 kronor
ratten for barnar ska tillgodoriknas fien mer i manaden
andra forildern, ska du anmala det till i pension.

Pensionsmyndigheten. Skicka in anmalan
senast den 31 januari dret efter det &r som
anmilan galler.

STUDIER: Om du studerar pa hogskoleniva och far studiemedel
fran Centrala studiestodsnamnden (CSN), betalar staten in pensions-
avgifter for dig.

Studiemedlet bestar av tva delar, studieldn och studiebidrag. Det
pensionsgrundande beloppet dr 138 procent av studiebidraget.

Pensionsritten ar 18,5 procent av

o detta belopp.
Ta ut studiebidraget

nédr du pluggar sa far
du extra pension.




Premiepension

- valj fonder sjalv om du vill

Premiepensionen dr den del av den allmidnna pensionen dir du
sjalv kan vilja hur pengarna ska placeras.

Att vilja egna fonder ar en mojlighet for dig som sjalv vill valja
hur du vill spara till din pension. Du kan vilja upp till fem fonder
och du far byta hur ofta du vill utan att det kostar nagot. Gor

du ingenting hamnar pengarna i en generationsfond med lag
avgift, AP7Safa (Statens arskullsforvaltningsalternativ), med
hog risk nar du ar ung och ldgre risk nir du blir dldre. Du kan nar
som helst vilja egna fonder om du vill och sedan ga tillbaka till
AP7S4fa.

AP7Safa - om du inte véljer alls

[ AP7 Aktiefond (h&g risk) [l AP7 Rantefond (lag risk)

100 % 97 % 85 % 65 % 50% 35%
0% 3% 15 % 35% 50% 65 %

Oar

55ar 60 ar 65 ar 70 ar 75 ar



Vilka fonder ska jag valja?

Nar du valjer fonder finns det tvd saker som du ska tinka pa.

Vilken risk vill jag ha? Ar det okej att virdet pa mitt spa-
" rande kanske kan halveras ett ar eller tvirtom? Eller vill jag
ha lite jamnare utveckling — till exempel nir jag borjat ta ut

pensionen?

2 Vad kostar det? Ska jag spara sa linge
" som till pensionen, dr det extra viktigt
att jag valjer fonder med laga avgifter,
annars kommer avgifterna att holka

ur en stor del av mitt sparande.

Vill du veta mer om fondsparande
kan du ldsa Gilla Din Ekonomis
broschyr om fondsparande.

FAKTA

Ge bort din premiepension

Om inkomsterna i familjen ar ojamna
kan den som tjanar mest ge bort sin
premiepension. Det gér man i férvag,
alltsa innan man tjanat in pengarna.
Ansdkan gors hos Pensionsmyndig-
heten. Premiepension som man givit
bort gar inte att fa tillbaka, till exem-
pel om man skiljer sig. Men vid skils-
massa upphoér framtida éverféringar
automatiskt.
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Jobbar du langre
far du hogre
pension

Hur stor pension du far beror pd flera faktorer, men att arbeta
hogt upp i dldrarna ar ett enkelt sitt att fA mer i pension varje
madnad.

Om du arbetar linge s tjanar du in pensionsritt under flera 4r,
eftersom det inte finns ndgon 6vre dldersgrians i den allmidnna
pensionen.

Eftersom medellivslingden stiger i Sverige s& kommer de flesta
av oss att vara pensiondrer en lang tid, lingre dn vara forildrar,
dven om vi jobbar hogre upp i dren dn vad de gjorde. Vi kan
behova arbeta fler dr for att fa en pension som motsvarar det som
tidigare generationer har fatt.

Bromsen - gdr pensionen hallbar
mellan generationerna

Racker verkligen pensionen till mig som ar ung? Det dr en vanlig
fraga och svaret ar att det kommer att finnas pengar till pensioner
i framtiden ocksd. Men om medellivslangden stiger utan att vi

for den skull arbetar mer, betyder det sannolikt att den pension
vi far ut varje manad blir mindre eftersom pengarna ska riacka en
langre tid.

Det finns en inbyggd broms i systemet. Om de pengar som
betalas in till hela pensionssystemet inte racker till for att ticka
de forvintade utbetalningarna av pensioner, minskar bade den
summa som betalas ut till dagens pensionirer och den summa
som de som fortfarande arbetar har pa sina pensionskonton.

Blir sedan ekonomin battre sd kan man gasa pa igen.



\ l. v
% Foto: PerKristiansen/Johnér

Hur ldnge maste vi arbeta fér ”lika” pension?

Arskull  ”Behévlig” pensionsalder Tid som pensionar
1930 65 ar 17 ar 5man
1945 65 ar 6 man 19 ar 4 man
1960 67 ar 6 man 19 ar 5 man
1975 68 ar 7 man 19 ar 10 man
1990 69 ar 4 man 20 ar3man



Tjanstepension
- pensionen pa jobbet.

Viktigare ju yngre du
ar och ju mer du
tjanar!

Nio av tio svenskar har férutom den
pensionen aven pension fran jobbet.

allmanna
Den kallas

tjianstepension eller avtalspension. De flesta har
en kollektivavtalad pension, alltsa en pension

Fraga pa jobbet om gemensamt.
din tjanstepension.

Pensionen fran jobbet dr viktigast for dig som ar

som férhandlats fram av
arbetsgivare och facket

ung och for dig

som har hog 1on. Din arbetsgivare betalar in en premie till din
pension och du kan vilja var pengarna ska placeras. Sedan finns

de pa ett konto dar du borjar ta ut dem nar
du gar i pension. Vill du inte gora nagot eget
val finns det icke-valsalternativ dir pengarna
hamnar automatiskt.

Ar du fodd pa 80-talet och har en genomsnittlig
16n, kan omkring en tredjedel av din framtida
pension besta av tjanstepension. Har du hog

4 )

Ett tips ar att redan
pa anstallningsin-
tervjun fraga vad
som galler for det
jobb du soker till.

16n kan mer 4n hilften av din framtida pension
komma frén tjanstepensionen.

J




Vad ar det for likheter och skillnader mellan
allman pension och tjanstepension?

Tjdnstepensionen har du nir du jobbar. Mdnga avtal ticker dess-
utom upp nir du ar forildraledig eller sjuk. Tjanstepensionerna
har ocksa ofta en ligsta dlder nir du borjar tjdna in till den och
en hogsta nir du inte far ndgra fler premier inbetalda. Tjanste-
pensionen kan betalas ut livsvarigt precis som den allminna
pensionen, men du kan ta ut den pa kortare tid ocksa. Ett bra
tips ar att fraga pa jobbet om det finns tjanstepension och vilket
avtal du tillhor.

Har alla tjanstepension?

Nej, tjanstepension ar inget obligatoriskt, darfor ar det viktigt att
fraga vad som galler pa ditt jobb. Har du eget foretag har du inte
ndgon tjanstepension. DA riskerar du att f& vildigt lag pension
om du inte sjalv sparar till din egen tjanstepension pa nagot sitt.
Numera ger dven lite lingre vikariat och timanstallningar oftast
tjdnstepension, men sd var det inte tidigare. Darfor kan till exempel
de som har jobbat som lararvikarier, timanstallda i varden eller haft
andra korttidsanstillningar sakna tjanstepension fran de jobben.

Lagsta alder fér nér din arbetsgivare bérjar
betala in tjdnstepensionspremie

Lagsta
Jobbar som Avtal alder
Kommun- och landstingsanstalld AKAP-KL —
Privatanstallda arbetare SAF-LO 25ar
Statligt anstalld PA-16 —
Privatanstalld tjansteman ITP 25 ar






Att tdnka pa anhodriga och
konsekvenserna darav

Det finns mojlighet att sjalva paverka hur du vill att ditt tjanste-
pensionssparande ska se ut. Du kan vilja hur pengarna ska
placeras.

Du kan ocksa vilja olika typer av forsakringsskydd. Forsakrings-
skydden minskar din pension, sa du bor fundera pd om de behovs
eller om det finns andra forsiakringsalternativ.

Aterbetalningsskydd: Viljer du ett aterbetalningsskydd for
din pension innebér det att pengarna gér till dina anhériga om
du dor tidigt. Men nackdelen ar att din egen pension kan minska
eftersom du gdr miste om arvsvinster.

Arvsvinster kallas det nir du far pengar frn potten nir andra
i din generation dor tidigare dn du sjilv. Aterbetalningsskyddet
”kostar” dig alltsd mer med dren.

Familjeskydd ar en extra forsikring som du kan teckna om du
vill att din familj ska f4 extra pengar om du dor tidigt. Det dr en
ren avgift som dras fran dina pensionspengar och innebir att din
pension blir lagre. Pengar som betalas ut beskattas som inkomst.
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Eget sparande 4
- om du behdver
och har rad

Allman pension och tjanstepension ger till-
sammans en bra bas om du har jobbat heltid

i manga ar och inte gar i pension valdigt tidigt.
Men om du vill kan du aven ha ett eget pensions-
sparande. Det kan se ut pa flera olika satt.

Maste man ha ett eget pensionssparande?

Det kan finnas olika anledningar till att man behover fylla

pa med eget sparande. Det giller till exempel om du:

e planerar att g i pension tidigt

® jobbar eller har jobbat linge pa en arbetsplats utan
tjdnstepension

e kommit sent ut i arbetslivet, kanske pluggat linge

e har jobbat deltid i ménga ar

e har eller har haft eget foretag utan att sjilv sitta av till
motsvarande tjdnstepension

e har jobbat utomlands utan pensionsratt

e har haft vildigt lag inkomst eller jobbat svart delar av
ditt yrkesliv.

Nar ska man spara?

For det forsta dr det inte fel att fundera 6ver ndr i livet man bast
behover anvinda sina inkomster. Sparande handlar om att avsta
fran konsumtion idag for att mojliggora framtida konsumtion.
Ett pensionssparande bor helst inte ske sd att man inte kan klara
vardagen hir och nu.



Det finns olika sitt att spara pa och ett gott rad ar att inte bara
satsa pa en sparform. Regelverk och forutsittningar kan forandras,
livssituationen likasa.

Hur kan man spara?

Det finns olika satt att spara till sin pension och allt handlar
faktiskt inte bara om sparande. Att minska sina kostnader infor
pensioneringen ar ocksa ett sitt att spara. Men grovt sett kan
sparandet ske pa tre olika satt:

Vanligt sparande: I t ex aktier, fonder eller andra vardepapper.
Har betalar du en skatt pa vinsten nar du tar ut pengarna. Du
kan ocksa vilja att ha pengarna pa ett sparkonto.

Investeringssparkonto, ISK: Aven hir sparar du i aktier,
fonder eller andra vardepapper. Har betalar du ingen skatt pa
vinstern nar du tar ut pengarna. Daremot betalar du lopande en
schablonskatt pa hela ditt sparade kapital.

Kapitalforsakring: Fungerar ungefir som Investeringssparkon-
to, men har finns sarskilda regler for t ex vem som arver peng-
arna om du dor. Hir kan det ocksa forekomma sarskilda avgifter
for forsakringen.

Amortera pa bolan: Genom att betala av pa dina lan minskar
du dina utgifter for boende pa framtiden.

Avdragsgillt sparande: Har du egen firma eller en anstillning
utan tjanstepension sd kan du fa gora ett skatteavdrag niar du
sdtter i pengar i en pensionsforsakring. Nar du tar ut pengarna
beskattas de. Du kan ta ut dem forst vid 55 ars alder. Sedan 2016
giller inte avdragsratten for andra. Det som redan dr sparat i en
avdragsgill forsakring finns forstds kvar och kan tas ut pad samma
sdtt som forut.

Sa sparar du smart.

Nar du sparar till pensionen sker det ofta under méanga ar. Valj
sparformer som kan ge bra avkastning. Bara en enstaka procent-
enhets bittre avkastning i genomsnitt far stor betydelse.
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Maste jag tdnka pa pension
hela livet?

Nej, absolut inte! Jobbar du heltid for det mesta, betalar skatt,
har en tjanstepension eller betalar in motsvarande summa pengar
pa annat satt sd racker det gott och val.

Men ett bra tips ndr du borjar nirma dig 50-arssdldern dr att du
gor en pensionsprognos (se sid 6) sd att du far ett hum om vilken
pensionsekonomi som vintar dig, medan du fortfarande har mojlig-
het att paverka utfallet. I prognosen far du veta vad resultatet blir
nar de olika delarna i pensionspyramiden liggs samman. Det spelar
ingen roll om du har haft minga olika arbetsgivare pa vigen.

Pyramiden kan se olika ut beroende pa hur linge du har arbetat
och vilken 16n du har haft.

Ar du ung och har hog 16n sd kommer den bl delen, tjinste-
pensionen, att vara minst lika stor som den orange, allminna
pensionen.

Har du inte arbetat sd mycket s kommer du formodligen att ha
mest orange pension i din pyramid. Har du hog 16n och jobb med
tjanstepension sa kommer den bla delen av pyramiden att bli stor.

Hur ser din pension ut?

Olika pensioner spelar olika stor roll beroende
pa hur ditt arbetsliv kommer att se ut och din

A

pensionspyramid kan fa en helt annan
fordelning.

AL




Dags att ga

| pension
- du bestammer sjalv
nar och hur

Du bestammer sjalv nar du vill pensionera dig.
| den allmdnna pensionen ar l&dgsta alder 61 ar,
i tjanstepensionerna kan man ga annu tidigare.
Men generellt galler att ju tidigare du bodrjar ta
ut din pension, desto mindre kommer du att
fa i planboken.

Om du har en vildigt ldg pension sa finns det skyddsnit nir du
har fyllt 65 ar. Du kan fa garantipension, bostadstillagg for pen-
siondrer och dldreforsorjningsstod.

Vad ar viktigast att tinka pa?

Viktigast att tanka pa dr att du har en pension som ricker till
dina behov och att du dr n6jd med ditt eget val.

Det kan se vildigt olika ut, f \
precis som det gor i 6vriga
livet. Men om du viljer att ta
ut pension tidigt innebar det,
for de flesta av oss, att det blir
mindre pengar i planboken dn
om du tar ut pensionen senare.

Du maste ansdka om den
allmanna pensionen. Den
kommer inte automatiskt.
Blanketten finns hos
Pensionsmyndigheten.

: .
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Jag vill ga tidigt i pension

Gor en pensionsprognos och kolla vad det innebar. Har du rad?
Riakna med att pensionen inte kommer att stiga som lonen har
gjort. Prova girna att leva pa din ”pension” en manad och se om
det fungerar.

En del tjanstepensioner betalas fortfarande ut som en formans-
bestamd pension. Det betyder att de sista drens loner ligger till
grund for hur stor den pensionen blir. Att ga ner i arbetstid eller
sluta tidigare kan fa stora konsekvenser. Kolla vad som galler for
dig! Fraga pa lonekontoret.

Egenforetagare med enskild firma som tar ut hela den allmianna
pensionen far sankta sociala avgifter.

Jag vill jobba lange

Att vinta med att ta ut sin pension betyder vanligtvis att den blir
hogre varje médnad. I den allmdnna pensionen fir du dessutom
mer pengar insatta om du fortsitter att jobba efter 65-arsdagen.
Har gar det bra att bade ta ut pension och fortsitta att arbeta
hur mycket du vill p4 samma géng. I tjanstepensionerna finns det
regler for hur mycket du far jobba om du borjar ta ut din tjanste-
pension. I de flesta tjanstepensionsavtal betalas det inte heller in
fler premier nar du har fyllt 65 ar.

Tank pa att om du bdde tar ut pension ( \
och jobbar, kan foljden bli att din 16n Varning! Om du

blir sa hog att du far hogre marginal- tar ut delar av din
skatt. Man madste inte ta ut all pension allménna pension

pa en gang. Gor en prognos och se vad och fortséatter att
som hander vid olika alternativ. I prog- jobba, minskar
nosverktyget gar det ocksa att ligga till a-kassan om du
brytpunkter i skatteskalan. blir arbetsl|os!

Bade i den allmdnna pensionen och . J

tjanstepensionerna gar det bra att ta ut
delar av pensionen, till exempel hilften.
Det géar ocksd bra att bara ta ut allmin
pension eller bara tjdnstepension om man vill det.



Jag vill flytta utomlands som pensionar

Du kan ta med din pension om du flyttar till andra linder. Undan-
taget dr garantipensionen, den pension som tiacker om du inte
tjanat in tillrackligt med pengar sjalv. Den kan du bara ta med
om du flyttar till ett EU/EES-land. Men om du fortfarande viljer
att vara skriven i Sverige och tillbringar en stor del av tiden har
ar det inga problem.

Skriver du dig utomlands betalar du skatt i det landet istallet for

i Sverige. Men for att fa gora det maste en rad villkor uppfyllas.
Om du vill veta mer om dem, logga in pa Skatteverkets webbplats,
www.skatteverket.se.
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Skyddsnaten nar den egna
pensionen inte racker

Har du svart att fa ihop det med bara egna intjanade pensions-
pengar? Du ar inte ensam. Manga, fraimst kvinnor, har en del av
sin pension i form av garantipension. Det ger extra pengar upp
till en viss pensionsniva.

Garantipensionen betalas ut fran 65 ars dlder och ir inte be-
hovsprovad. Men det kravs att du bott 40 &r som vuxen i Sverige
for att omfattas fullt ut av reglerna. Garantipensionen riaknas
dock inte av krona for krona mot egen intjanad pension.

Bostadstillagg for pensionarer kan du soka nar du har fyllt 65
ar. Det ar behovsprovat men virdet av den egna bostaden riknas
inte in i din formogenhet. G4 in pd www.pensionsmyndigheten.se
och klicka pa ”Rakna ut ditt bostadstilligg” sa kan du se om det
ar ndgon idé att soka. Ansokningsblanketten finns hos Pensions-
myndigheten.

Aldreférsériningsstod ir ett sarskilt stod nir annan pension
inte racker for att ge ”skalig levnadsnivd”. Det innebar att du ska
ha omkring 5 000 kronor i manaden kvar att leva pa nir hyran
ar betald. Detta stod ar behovsprovat och laggs samman med
bostadstillagget. Bostadstilligg och dldreforsorjningsstod ansoker
du om hos Pensionsmyndigheten.
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Nar och hur
ska jag valja?

Kanner du att det & en massa val som maste
goras och att du har daligt samvete for att du
inte har gjort nagot? Har &r listan pa valen som
du kan gbéra och vad som hander om du inte
gor nagot.

Inkomstpensionen — Hir kan du vilja nadr du vill ta ut pensio-
nen och om du vill ta ut hela pensionen eller delar av den.

Premiepensionen — Har kan du vilja fonder sjalv om du vill.
Nir du arbetar kan du vilja om du vill ge bort pensionen till
make/maka eller registrerad partner. Nar du gér i pension kan du
vilja vid vilken &lder, fran 61 4r och uppat, och om du vill placera
pengarna i en traditionell forsikring istdllet for en fondforsikring.
Du kan ocksd vilja att teckna ett efterlevandeskydd.

Tjanstepensionen — Har kan du vilja hur du vill att pengarna
ska forvaltas. Du kan ocksa vilja om du vill spara i fondférsikring
eller traditionell forsakring och om du vill ha nagon typ av efter-
levandeskydd. Nar du gér i pension kan du vilja vid vilken alder
du vill ta ut din pension och pd hur ménga ar du vill att den ska
betalas ut.

Eget sparande till pension — Hir kan du vilja om du vill och
kan spara extra eller inte. Det finns ocksd olika sitt att forbattra
pensionsekonomin. Du kan till exempel amortera pd lan for att
den vigen sinka dina framtida boendekostnader. Du kan vilja
att spara i sparformer dir vinsten beskattas eller dar det istil-

let tas ut en lopande schablonskatt pa dina pengar. Har du egen
firma eller saknar tjanstepension i din anstillning kan du ha ett
avdragsgillt sparande.



Vad hander om jag inte
gér nagonting?

Dina pengar blir placerade i premiepensionens och tjdnstepensionens
icke-valsalternativ. Det betyder i en aktiefond och i en traditionell
forsakring. Det ar ett helt okej alternativ. Tank dock pd att bade
den statliga och kommunala tjanstepensionen har ett dterbetalnings-
skydd, som du maste vilja bort om du inte vill ha det.

Tjanstepensionen betalas vanligen ut frdn 65 ar, om du inte siger
att du vill ha det pd annat sitt. Den allmidnna pensionen maste du
ansoka om, annars kommer den inte.
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Tio fragor om pension

1. Under vilken tid kan man tjdna in pensionsratteriden
allmdnna pensionen?

A Under helalivet.
B Mellan16 och 64 &rs alder.
C Under 30 tjdnstear réknat fran 28 ars alder.

2. Vilket av foljande alternativ ar det basta sattet att h6ja
den allmanna pensionen?

A Arbeta efter 65.
B Skaffa mangabarn.
C Studera manga ar.

3. Vad dr nackdelen med aterbetalningsskydd
i pensionen?

A Det minskar avkastningen i de enskilda fonderna.

B Det minskar din egen pension.

C Du maste vélja att teckna en traditionell férsakring for att
fa efterlevandeskydd.

4. Hur aricke-vidljaralternativet i premiepensionen
placerat?

A Det aren traditionell férsakring.

B Det aren obligationsfond fér att minska risken i sparandet.

C Det arfond dar aktie- och ranteinnehavet anpassas till
spararens alder.

5. Vad hdnder med méjligheten att tjdna in pensionsrattiden
allménna pensionen ndr man fyller 65 ar?

A Detbliringa ytterligare pensionsratter, du far bara extra
tjdnstepension.

B Om du fortsatter att arbeta far du pensionsratter.

C Dufar ett generellt paslag pa 0,5 procent om aret pa din
pension.
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6. Kan Kalle ta med sin allmanna pension nar han flyttar till
Thailand som pensionar?

A Ja, men bara tjanstepension och premiepension.
B Ja, all pension utom garantipensionen.
C Nej, man far bara ta med pension om man flyttar till Europa.

7. Vilka pensioner kommer att 6ka i ekonomisk betydelse fér
en medelinkomsttagare fédd pa 70-talet, jimfért med dem
som gar i pension de ndrmaste aren?

A Tjanstepension och premiepension.
B Inkomstpension och garantipension.
C Tjanstepension och garantipension.

8. Vilket avtalsomrade har just nu den lagsta aldern fér nar
man kan borja tjanain till tjdnstepension?

A AKAP-KL och PA 16

B ITPochSAF-LO

C Detfinnsingen lagsta alder

9. Nils som &r 40 ar har varit arbetslés i sex manader. Tidigare
arbetade han som civilingenjér pa Ericsson. Vem betalar in
till hans tjanstepension?

A Det gor facket.

B Ingen, den som &r arbetslds far inga inbetalningar till tjanste-
pension.

C Har han kollektivavtal far han extra pengar av staten.

10. Patrik, byggarbetare, har just blivit pappa. Han undrar om
det finns nagot automatiskt familjeskydd om han skulle
forolyckas?

A Om han har en tjanstepension sa finns det generellt sett
alltid ndgon form av efterlevandeskydd.

B Efterlevandeskydd betalas bara ut till mamman.

C Hankan anstka om ett efterlevandeskydd - det finns inte
automatiskt i hans avtal.

Svaren finns pa sidan 32
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ORDLISTA

Allman pension

Pension som man har ritt till enligt lag.

Arvsvinst

Pensionsbehallning eller forsakringskapital
frén avliden med forsikring som saknar
fullstandigt dterbetalningsskydd eller annat
efterlevandeskydd och som tillfaller 6vriga
liknande forsiakringar.

Efterlevande

(I samband med pensionsforsikring) make,
maka, registrerad partner, sambo — dven
f.d. sddana — och dessa personers barn samt
egna barn.

Efterlevandepension

Pension som betalas ut till efterlevande.

Familjeskydd

(Vid tjanstepension) efterlevandeskydd som
ger en pension till efterlevande under en
begransad tid om den forsikrade dor under
sin anstallningstid.

Fondforsikring

Livforsikring som normalt saknar garan-
terat forsikringsbelopp och for vilken for-
sakringstagaren eller den forsikrade sjalv
bestimmer inriktningen pa sitt sparande
genom att vilja en eller flera fonder som ar
valbara hos forsikringsforetaget.

Formansbestamd
pension

Pension som i forvig ar bestamd till ett
visst belopp eller en viss andel av till exem-
pel slutlon eller genomsnittslon under ett
visst antal &r.

Garantipension

Den del av den allmidnna alderspensionen
som betalas ut till den som saknar inkomst-
grundad dlderspension eller vars inkomst-
grundade dlderspension inte Overstiger ett
visst belopp.

Ré&tta svaren till ”Tio fragor om pension” pa sidorna 30-31:

1A°- 2A 3B 4C 5B 6B 7A 8A 9B 10C




Garantitillagg
(i den allmianna
pensionen)

Belopp som kan hoja tilliggspensionen for
att garantera att ingen i mellangenerationen
far lagre pension dn vad de tjdnat in till och
med 1994 i ATP-systemet.

Individuellt
pensionssparande
(IPS)

IPS 4r en form av privat pensionssparande.
Tidigare hade alla ritt att gora skattemas-
sigt avdragsgilla insdttningar. Idag ar det
bara den som inte har tjanstepension eller
ar egenforetagare som har ratt till avdrags-
gilla insattningar. Gammalt sparande i IPS
paverkas inte.

Inkomstbasbelopp

Belopp som foljer loneutvecklingen i sam-
hillet (sdsom denna maits med inkomst-
index) och som varije ar faststalls av rege-
ringen.

Inkomstpension

Den del av den inkomstgrundade alders-
pensionen dir premien, som dr 16 procent
av pensionsunderlaget, betalas in till ett
fordelningssystem.

Intjanandetak

(I den allmédnna pensionen) den hogsta in-
komst, efter avdrag for allman pensionsav-
gift, som ger pensionsratt. Intjanandetaket
ar 7,5 inkomstbasbelopp.

Kapitalforsakring

Sparande utan avdragsritt i deklarationen
och dar utbetalningar dr fria fran inkomst-
skatt och kapitalskatt. Istillet tas en arlig
skatt ut pa kapitalet.

Pensionsforsakring

Privat pensionssparande i forsiakringsform,
som dr avdragsgill i deklarationen och dar
utbetalade belopp beskattas som inkomst
av tjinst. Ingen kapitalinkomstskatt. Arlig
avkastningsskatt.

Pensionsratt

(I den allminna pensionen) belopp som be-

raknas drligen och som for inkomstpensio-

nen utgor 16 procent av pensionsunderlaget
och for premiepensionen utgor 2,5 procent

av pensionsunderlaget.
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Premie (I forsiakringssammanhang) belopp som
betalas in till forsiakring. I den allmidnna
pensionen motsvaras premie av avgift.

Premiebefrielse- Tillaggsforsakring som innebar att for-

forsakring sakringsgivaren helt eller delvis tar 6ver
premiebetalningen om den forsakrade blir
arbetsoformogen.

Premiebestamd Pension som grundar sig pa en forsiakring

pension vars premie eller avgift ar bestimd till en
viss procentsats av lonen eller till ett visst
belopp.

Premiepension Den del av den allmanna pensionen dar
premien, som dr 2,5 procent av pensions-
underlaget, placeras i fonder.

Prisbasbelopp Belopp som grundar sig pa prisutvecklingen

i samhallet (konsumentprisindex) och som
varje ar bestaims av regeringen.

Privat pension

Pension som bekostas av den enskilde och
som ar frivillig.

Tjanstepension Pension som bekostas av arbetsgivaren och
som grundas pd kollektivavtal eller indivi-
duella avtal mellan anstalld och arbetsgivare.

Traditionell Forvaltningsform som innebir att forsik-

forsakring ringsforetaget bestimmer hur pengarna ska
placeras och som ger en garanterad virde-
tillvaxt samt mojlighet till terbaring.

Valcentral (Vid kollektivavtalad tjanstepension) fore-
tag som administrerar de forsiakrades val av
forsakringsgivare.

Aterbetalningsskydd Efterlevandeskydd som innebir att hela eller

en del av forsdkringskapitalet betalas ut

till formanstagare vid den forsikrades dod.
Om man viljer aterbetalningsskydd innebar
detta att forsakringen inte tillfors nagon
arvsvinst. Detta medfor i sin tur att utbetal-
ningen till den forsakrade sjalv blir lagre an
vad den annars skulle ha varit.
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Checklista:

Tjanstepension

1. Avtalet

Undersok hur ditt avtal ser ut. Om din arbetsgivare har tecknat
kollektivavtal betalar denne in tjanstepension sé att du far ersitt-
ning om du blir langvarigt sjuk, vill ga i pension eller dor. I annat
fall maste du sjalv forhandla om ramar, kostnader och vilka
ersattningsnivder som ska gilla.

2. Deltid vs heltid

Nir du arbetar deltid pa grund av att du har fatt barn eller
dylikt, betalas det in mindre till tjinstepensionen. Forsok darfor
dela pa deltiden med din partner.

3. Véljrisk

Ta stallning till om du vill/behover gora ett val for din tjanstepen-
sion! D4 ska du ocksa bestimma vilken risk du vill ta. Valet ar
mellan fond- eller traditionell forsakring.

4. Efterlevandeskydd?

Behover du ha efterlevandeskydd nu eller senare? Tank pa att
det minskar din egen dlderspension. Kolla med din valcentral om
eller vilket val du har gjort och besluta om du vill teckna, behalla
eller ta bort efterlevandeskyddet.

5. Férmanstagare

Kolla upp vem som far ett engangsbelopp fran tjanstegrupplivfor-
sakringen vid dodsfall. Behover du skriva ett dndrat formanstagare-
forordnande?

6. Arbetsloshet

Om du blir arbetslos upphor din arbetsgivare att betala in till din
tjanstepension. Tank p4 att det finns efterskydd pa forsiakringen
en viss tid efter att du slutat om du skulle bli langvarigt sjuk. D4
maste du sjalv kontakta och anmala det till ditt forsakringsbolag.



Nar det &r dags att téinka pa pensionen

Planera nidr och hur du vill ta ut dina tjanstepensioner pa
www.minpension.se. Ta sedan kontakt med respektive bolag
for exakt berdkning.

Ta reda pa vad som giller for din tjinstepension om du fort-
sdtter att jobba efter 65 ar. Kanske maste du sjilv forhandla
med din arbetsgivare om vad som ska fortsitta att gilla?

Kalla: AMF och Alecta

Privat pensionssparande

20+

1.

Rikna pd ditt behov av sparande till buffert for semester och
kop av bostad, mobler, husgerdd och eventuellt bil.

. Om ytterligare ekonomiskt utrymme finns, piborja ett pen-

sionssparande — sitt av pengar varje mdnad. Du kan enkelt
gora ett uppehall om dina utgifter 6kar under en period.

. Placera ditt pensionssparande pa aktiemarknaden i forsta hand.
. Se till att fa sa laga avgifter som mojligt i den sparform du valjer.

. Om du ar gift kan du anda gora sparandet till enskild egendom

genom ett dktenskapsforord.

. Skriv in din sambo/make/maka i formanstagarforordnandet.

Komplettera ditt pensionssparande med en grupplivforsikring/
efterlevandeskydd for familjens skull.

45 +

. Ridkna ut hur stora dina/era utgifter kan bli efter pensioneringen.

. Uppskatta hur mycket pengar du behover som pensionir, ut-

over det du vill ha for fritidsintressen, resor etc. Har du moj-
lighet kan du 6ka ditt sparande genom att 6ppna ytterligare en
sparform, exempelvis investeringssparkonto, kapitalforsakring
eller fond/aktieportfolj som ett komplement. Pa sa sitt kan du
fa olika utbetalningsperioder och storre valfrihet.

. Amortera av dina boldn ordentligt, men utan att gora avkall

pa framforallt buffert- och renoveringssparandet.
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4. Om du separerar och flyttar ihop i ett nytt forhallande, dndrar

du férmanstagarforordnandet.

55+

1.

De pengar du dr beroende av som pensionir flyttar du i god tid
over till rantebarande placeringar. Ungefar fem ar fore planerad
pension startar du en successiv sikring av virdestegringen.

. En del av ditt sparade kapital kan du behalla pa aktiemarknaden.

Pensionstiden kan bli l1dng och du far mojlighet att ligga ned mer
tid pd att bevaka och placera om sparandet.

. Ta bort eventuellt efterlevandeskydd som du inte har behov av,

om de minskar din egen pension.

. Om du har rad att spara extra forst nu, ska du vara medveten om

att det behovs ett stort sparande for att det ska bli ett bra tillskott
till pensionen.

Vid pensionen

1.

Fordela pensionsuttagen sd att du undviker statlig skatt om det
gar. Begir jamkning av skatten da preliminira skatteuttaget
troligen kommer att bli for lagt — eller spara till den sjalv.

. Fordela uttagen s att du forstarker forsta tiden dd du vill kunna

vara aktiv, men ta ocksa ut nagon del under hela livet eller pa 20
ars tid sd att du kan mota 6kade utgifter som ildre pensionir.

. Ta ut sparformer utan efterlevandeskydd forst.

. Undersok reglerna for bostadstilligg for pensiondrer och hur du

ska ta ut ditt sparande i forhallande till det.

. Var medveten om att de flesta efterlevandeskydd, sisom grupp-

livforsdkringar, upphor vid en viss tidpunkt. Nar du borjar ta ut
din premiepension kan du teckna ett efterlevandeskydd for den.
Det innebar att din make, maka, registrerade partner eller i vissa
fall sambo, far del av de pengar som betalats in till din premie-
pension om du avlider fore honom eller henne. Ga ocksa igenom
era juridiska papper.

Kalla: Swedbank och Sparbankerna



ALLMANT OM PENSION:

Pensionsmyndigheten: www.pensionsmyndigheten.se,
telefon 0771-776 776

Minpension: www.minpension.se, telefon 0771-89 89 89

Konsumenternas Bank och finansbyra och Konsumenternas Fér-
sakringsbyra: www.konsumenternas.se, telefon 0200-22 58 00

TJANSTEPENSIONERNA:

SAF-LO: www.fora.se, telefon 08-787 40 10
(STP, premier fére 1996, www.amf.se, telefon 020-69 63 20)

ITP1samt ITPK (premiebestamd) valcentral: www.collectum.se,
telefon 020-40 85 00

ITP2 (fdrmansbestdmd): www.alecta.se, telefon 020-78 22 80

KAP-KL och AKAP-KL dar KPA administrerar aktuell kommuns
tjanstepension:
- premiebestdmd, valcentral: www.pensionsvalet.se,
telefon 020-650111
- formansbestamd samt intjanad pension 1997-12-31: www.kpa.se,
telefon 020-650 500

KAP-KL och AKAP-KL dar SPP administrerar aktuell kommuns
tjanstepension:
- premiebestdmd, valcentral: www.electum.se,
telefon 020-53 55 00
- formansbestamd samt intjanad pension 1997-12-31: www.spp.se,
telefon 0771-533 533

KAP-KL och AKAP-KL dar SKANDIA administrerar aktuell
kommuns tjdnstepension: www.skandia.se, telefon 0771-55 55 00O

PA-03 och PA16: www.spv.se, telefon 020-5150 40

OM SKATTER I SVERIGE OCH UTOMLANDS:
Skatteverket: www.skatteverket.se, telefon 0771-567 567
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